	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INSEGNANTI SCUOLA PER L'INFANZIA COLLOCATI A RIPOSO 1/9/2015
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	tipo dimissioni
	CANC
	CH.P.
	ASS.
	DOC
	P
	B
	PREAVVISO ART.72 C.11
	polis
	

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C."COCCHI "LICCIANA N.
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C. "MENCONI" CARRARA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C."COCCHI "LICCIANA N.
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C."FERRARI"PONTREMOLI
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C.6 CIRCOLO MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	D.D.AULLA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C."DON MILANI " M.MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C. 6 CIRCOLO MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	I.C.6 CIRCOLO MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	PERSONALE   A.T.A. COLLOCATO A RIPOSO DAL 1/9/2015
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	CANC.
	CH.P.
	ASS.
	DOC.
	P
	B
	polis

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	d.s.g.a.
	I.I.S."MEUCCI"MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	I.I.S."MEUCCI" MASSA
	contributivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	coll.scol.
	I.C."CARRARA E PAESI A MONTE" CARRARA
	anzianità (ufficio)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	d.s.g.a.
	IST.COMP."MALASPINA-STRAFFETTI"MASSA
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	D.D.AULLA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	I.C.3 CIRCOLO MASSA
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	I.C."MORATTI" FIVIZZANO
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	cuoca
	I.I.S." PACINOTTI" BAGNONE
	limiti età (ufficio)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	coll.scol.
	I.C." ALFIERI-BERTAGNINI "MASSA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	coll.scol.
	I.I.S."BELMESSERI" PONTREMOLI
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	.
	.
	.
	 
	.
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	.
	.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	I.I.S "BARSANTI"  MASSA
	limiti età (ufficio)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	d.s.g.a.
	I.I.S. "MONTESSORI" CARRARA
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	ass.amm.
	I.I.S."BELMESSERI" PONTREMOLI
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	coll.scol.
	D.D.AULLA
	contributivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	d.s.g.a.
	I.I.S. "GENTILESCHI" CARRARA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	cuoco
	I.I.S." PACINOTTI" BAGNONE
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	coll.scol.
	I.I.S "BARSANTI"  MASSA
	limiti età (ufficio)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	INSEGNANTI SCUOLA PRIMARIA  A RIPOSO 1/9/2015
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	tipo dimissioni
	CANC
	CH.P.
	ASS.
	DOC.
	P
	B
	PREAVVISO ART.72 C.11
	polis

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	[bookmark: _GoBack]
	
	
	I.C. 3 CIRCOLO MASSA
	dimissioni
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C.3 CIRCOLO MASSA
	anzianità servizio (uffic.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C."ALFIERI BERTAGNINI" MASSA
	contributivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	D.D.AULLA
	anzinitàservizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	D.D.AULLA
	anzinitàservizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C."ALFIERI BERTAGNINI" MASSA
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C. "GENTILI" CARRARA
	anzinitàservizio 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C."MENCONI" CARRARA
	anzinitàservizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C."GIORGINI" MONTIGNOSO
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	D.D.AULLA
	anzianità servizio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	I.C."MENCONI" CARRARA
	limiti età
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



